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A(z) fejleszto-differencialo mentorpedagogus szakiranyu tovabbképzési szak

képzési és kimeneti kovetelményei

1. A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése: fejleszto-differencialo mentorpedagdgus

szakiranyl tovabbképzési szak

2. A szakiranyu tovabbképzési szakon szerezhet6 szakképzettség oklevélben szereplé

megnevezése: fejlesztd-differencidlo mentorpedagogus

3. A szakiranyu tovabbképzési szak besorolasa:

3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: pedagogusképzés képzési teriilet

3.2. a végzettségi szint besorolasa:
0 ISCED 1997 szerint: 5A

0 ISCED 2011 szerint: 6

0 az eurdpai keretrendszer szerint: 6

0 a magyar képesitési keretrendszer szerint: 6

3.3. a szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti
tanulmanyi teriileti

0 ISCED 1997 szerint: 142

0 ISCED-F 2013 szerint: 0111

4. A felvétel feltétele(i):

a) Pedagdgusképzési képzési teriileten legalabb alapképzésben (korabban fdiskolai szintii
képzésben) szerzett oklevél és pedagdgus szakképzettség

és

b) pedagdgus munkakdrben eltoltott 3 éves gyakorlat.

5. A képzési id6 félévekben meghatarozva: 2 félév

6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit



7. A képzés célja és a szakmai kompetenciak (tudas, képesség, attitiid, autonomia és

felelosség):

7.1. A képzés célja:

Olyan szakemberek (pedagogusok) képzése, akik pszicholdgiai, pedagogiai és modszertani
ismereteik birtokdban szakszeriien végezhetik a kiilonb6zd beilleszkedési, tanuldsi és
magatartasi nehézségekkel kiizdé tanulok pedagogiai sziirését, prevenciojat, korrekcidjat,
fejlesztését csoportos €s egyéni formaban, altalanos és kozépiskoldban egyarant. Megszerzett
tudasuk birtokdban intézményiikben koordinalni tudjdk a fejlesztés folyamatat, a tanult

modszereket specialis pedagdgiai kornyezetiikben adaptéalni képesek.

7.2. Szakmai kompetenciak:

7.2.1. Tudasa:

- ismeri a fejlodés-fejlesztés fobb elméleti koncepcioit, a személyiség és az értelmi fejlodés
¢letkori sajatossagait;

- elsajatitotta a tanuldsi nehézségek pszichologiai és pedagogiai diagnosztikdjat, mérési
modszertanat;

- tisztaban van a fejlesztés elméleti és gyakorlati kérdéseivel, azok prevencids és korrekcios
formaival;

- ismeri a dyslexia, dyscrafia, dyscalculia reedukécio elméletét és a gyakorlati fejlesztés
1épéseit;

- rendelkezik a korszer(i, tanulo6i tevékenységre épiilo tanulasi folyamatok tervezéséhez és
szervezeés€hez sziikséges ismeretekkel a pedagogiai fejlesztés teriiletén;

- tisztdban van a differencialt fejlesztés és az alkot6 tanulds modszereivel;

- ismeri a pedagdgiai fejlesztésben alkalmazhat6 egyéni és csoportos modszereket;

- tisztdban van a fejlesztést érintd torvényi eldirasokkal, és azok kdvetelményeivel,

- ismeri a pedagogiai fejlesztést érinté adminisztrativ kovetelményeket;

- rendelkezik az egyéni fejlesztési tervek kidolgozasahoz sziikséges modszertani ismeretekkel;
- megszerzett modszertani ismereteit altalanos és kdzépiskolai csoportokban és egyéni
fejlesztd foglalkozéasokon is alkalmazni tudja;

- ismeri a pedagogiai értékelés fejlesztd eljarasokban alkalmazhaté modozatait.



7.2.2. Képességei:

- értelmezni €s hasznalni képes sajat pedagdgiai gyakorlatanak fejlesztéséhez a szaktudomany
¢s a tarstudomanyok 0j eredményeit;

- képes pedagogus kollégainak segitséget adni a fejlesztépedagogiai szituaciokban;

- képes a tanulasi nehézségekkel kiizdd tanuldk problémainak felismerésére;

- képes a kiilonb6z6 beilleszkedési €s tanuldsi problémakban differencialt megoldasmintakkal
segiteni tanuloit;

- alkotdo mddon alkalmazni képes a differencialas és képességfejlesztés elsajatitott modszereit;
- képes tanuldit valtozatos fejlesztopedagogiai eszkozokkel, modszerekkel motivalni;

- képes kooperativ egyiittmiikodésre késztetni tanuldcsoportjait a kiillonbozo tanulasi
helyzetekben;

- képes a fejlesztési folyamatokhoz illeszkedd értékelési modszerek kidolgozasara,
alkalmazasara;

- képes a megismert fejlesztopedagogiai elemeket, tanulasszervezési eljarasokat sajat és
intézménye oktato-neveld munkdjaban innovativ modon alkalmazni;

- képes pedagogus kollégai bevonasaval specialis tanulédsi kornyezethez illeszkedd képesség-
fejlesztést célzd innovacids folyamatok koordinéldsara;

- kompetencidja azokra a gyermekekre terjed ki, akik a normal intelligencia 6vezetbe
tartoznak, ép érzékszervekkel rendelkeznek, s érésbeli lemaradasuk vagy tanulasi nehézségeik
vannak;

- kompetenciaja nem terjed ki a sajatos nevelési igényii (tanulasi zavar BNO koddal) tanulok
- képes egyiittmilkddni a sajatos nevelési igényll tanulok kisziiréséhez a szakértdi bizottsaggal
és tanuldsi zavar esetén a szakszer(l terapia biztositasa céljabol a gyogypedagdgus

kollégakkal.

7.2.3. Attitiidje:

- elkdtelezett a tanulasi folyamatokban a képességfejlesztés és differencialas elve mellett;

- elfogadja a tanulasi-tanitasi folyamat folyamatos fejlesztésének kovetelményét;

- specidlis elméleti és mddszertani felkésziiltsége révén hatékonyan eldsegiti az alapkészségek
elsajatitasat a készségek, képesség fejlesztését a lassubb érési tempojl és a tanulési
nehézségekkel kiizdé gyermekeknél,

- szerepet vallal a tehetségek felismerésében és gondozéasaban;
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- nyitott a szervezeti ¢s modszertani innovaciokra;

- elfogadja, hogy szakmai tevékenysége soran kezdeményezokészségre lesz sziiksége mind
tanuldi, mind pedagdgus kollégai vonatkozasaban intézménye fejlesztd pedagdgiai
folyamatainak innovacidja soran;

- nyitott és érdeklddo az Gjszerli pedagdgiai megoldasok, a digitalis €s interaktiv tanulas €s
fejlesztés modozatai irdnyéaban is;

- alapvetd elvként fogadja el, hogy a tanulas valjon élményszerti folyamatta tanul6i életében.

7.2.4. Autonémiaja és felelossége:

- elkotelezett egy csapat tagjaként az aktiv €s hatékony egyiittmiikodésre épiilé munkara;
- nyitott az jszert, kreativ megoldasokra munkéja soran;

- alkalmazza az egyiittmiikodést, a tanuldsi-tanitasi folyamatot tdmogat6 kreativ modszereket;
- nyitott az 6nalld6 munkavégzésre;

- igényli, hogy munkatarsai megismerjék 6nallo, kreativ megoldasait, modszereit;

- elkotelezett a szakmai feladatok sikeres elvégzésére;

- szakmai miiveltségét nem tekinti dllandonak, kész a folyamatos szaktudomanyi,
szakmodszertani és neveléstudomanyi megujulasra;

- felel6sséget vallal munkéjaért és tanitvanyiért;

- onreflektiv modon értékeli a lezart munkafolyamatokat, feleldsséget vallal a mindséget

befolyésold hibakért.

8. A szakiranyu tovabbképzési szak szakmai jellemzoi, a szakképzettséghez vezeto

szakteriiletek és azok kreditaranya, amelybdl a szak felépiil:

8.1. A pedagogiai fejlesztés és differencialas elméleti alapismeretei: 10 kredit

Torvényi hattér, szabalyzok, a fejlesztd pedagdgus szerepe, feladatkore, munkatevékenységei,
a sajatos személyiségszervezddés okai, tiinetei, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi
nehézségek megnyilvanulésai, a rejtett tehetség jellemzdi; a dyslexia, dysgréafia, dyscalculia

reedukacio legfontosabb elemei, a szlir6eljarasok menete, etikdja, az eredmények értékelése.

8.2. Specialis modszertani ismeretek: 10 kredit
A pedagdgiai diagnosztika modszerei, a preventiv fejlesztés lehetdségei, a korrektiv fejlesztés
modszerei, tanulasmodszertan a fejleszté foglalkozasokon, tehetséggondozas lehetdségei a

fejlesztésben.



8.3. A fejlesztopedagogiai folyamat tervezése, dokumentacidja: 10 kredit
Fejlesztd program és éves litemterv, egyéni fejlesztési tervek lehetséges formai, foglalkozasterv

készitésének kovetelményei és gyakorlata.

8.4. A pedagdgiai fejlesztés és differencialas gyakorlata: 25 kredit

A korosztalyi sajatossagok és specifikumok problémakore, a készség- és képességfejlesztés
kiilonboz6 teriileteinek gyakorlati eszkdzei, a fejlesztd jatékok, oktatdbanyagok szerepe, formai,
alkalmazasi gyakorlatuk, a differencidlas pedagogidja €s pszichologiaja, lehetOségei ¢és

specifikumai, esettanulmanyok, esetmegbeszélések.

8.5. Szakdolgozat: 5 kredit



Munkarend: levelezd

A képzés Osszes Oraszama: 140 6ra

Tanulmanyi és vizsgakovetelmények:

A résztvevok teljesitményét értékelé rendszer: a tantervben eldirt gyakorlati jegyek
megszerzésébol, kollokviumokbdl, a szakdolgozat elkészitésébdl €s a zarovizsgabodl tevodik
0ssze.
A szakdolgozat:
A képzés hallgatoi a tanulményaik befejezéseként szakdolgozat formdjaban szdmot adnak
arrol, hogy képesek a valasztott témakor 6nallo, tudomanyos igényt feltarasara, elemzésére és
sajat kovetkeztetések megfogalmazasara.
A szakdolgozati téma kivélasztisa €s a témavezetd felkérése a hallgato feladata. Témavezetd
lehet a Veszprémi Erseki Foiskola oktatdja vagy kiilsd személy, akit a szakiranyd
tovabbképzés szakfelelose megfelelonek itél, és aki kotelezettséget vallal a témavezetdi
feladatok ellatasara, amit aldirasaval is igazol.
Utemezés:
e Aktualis tanév Oszi félévében: témavalasztds, kapcsolatfelvétel a valasztott
konzulenssel, témajelentkezés a NEPTUN-rendszerben, szakdolgozati terv feltoltése.
e Aktualis tanév tavaszi félévében: a szakdolgozat tartalmi részének kidolgozasa, majd
a szakdolgozat és a nyilatkozatok feltoltése a NEPTUN-rendszerbe.
A szakdolgozat tartalmi és formai kovetelményei:
A hallgatoknak a szakdolgozatot az alabbi tartalmi, szerkesztési, terjedelmi eldirasok
figyelembevételével kell dsszeallitani, torekedve arra, hogy a feldolgozott téma a tanultak
gyakorlati megvalosulasara €s valos tanulési, fejlesztési koriilmények kozott torténd
alkalmazasara vonatkozzon:
A szakdolgozat felépitése:
- Bevezetd részben a témavalasztas indoklasa, a megoldasra varo probléma,
feladatok ismertetése.
- Téma kifejtése, a tdgabb Osszefliggésrendszer bemutatdsa, a kérdéskor
részletezése, alternativa felvetése, megoldasi javaslatok.
- Befejezd, zar6 gondolatok, az eredmények dsszefoglalasa, konklizio, 6nallo

vélemény, javaslattétel.




A szakdolgozatnak részletes tartalomjegyzéket, felhasznalt irodalomjegyzéket, mellékleteket
kell tartalmaznia.
Formai kovetelmények:
- fekete kemény borito;
- cimlap;
- mott6, vagy ajanlas (ha van);
- tartalomjegyz€k;
- bevezetés;
- szoveg;
- Osszegzes;
- irodalomjegyzék;
- melléklet, fliggelék;
- konzultacids igazolas;
- eredetiségrol a nyilatkozat.
Szoveg:
- Times New Roman betiitipus (Microsoft Word szdvegszerkesztd);
- 12-es betiiméret;
- 1,5 sortavolsag;
- a szoveg sorkizart
Margok:
- jobboldali margd: 2 cm;
- baloldali margo: 3,5 cm (kotés miatt)
- also, felsé margo: 2,5 cm (ez 1 oldalon kb. 30-35 sort, 1 sorban kb. 80-90 leiitést
jelent).
Tagolas:
- Uj bekezdést (1j sor, behtizassal 0,5 cm) csak 0j gondolategységnél lehet alkalmazni.
- A bekezdések indokolatlan tordelése tovabbi ENTER-ekkel nem megengedett.
Oldalszamozas:
- A belsé cimoldalt kivéve a lapszamozasnak folyamatosnak kell lennie (beleértve:
bibliografia, mellékletek, fliggelék, abrak, nyilatkozatok...).
- A szamozas a tartalomjegyzékkel kezdddik, a 3. oldaltol.

- Oldalszamozas: jobb als6 sarokban vagy kdzépen az oldal aljan.




A dolgozat terjedelme:
- minimum 15 oldal / maximum 20 oldal (mellékletek nélkiil);
- a fOszovegben feltiintetett tablazatok, grafikonok legfeljebb az Osszterjedelem Vi

rész¢éig szamithatok be.

Borito Cimlap

Veszprémi Erseki Féiskola
levelezo tagozat
szak (kis kezd6betiivel)

Szakdolgozat

a szakdolgozat cime

Készitette: a hallgatod neve
Témavezetd: neve, beosztasa

Készitette: a hallgatod neve
évszam

évszam

v

A zardvizsga kovetelményei, az oklevél mindsitése:

A képzés zarovizsgaval végzodik. A zardvizsgara bocsatas feltétele a tantervben eldirt
kovetelmények teljesitése, valamint a birdlo(k) altal elfogadott szakdolgozat benyujtasa. A
szakdolgozat csak akkor nem bocsathatd védésre, ha azt egyik birald sem javasolja.

A zardvizsga részei:

A zardvizsga a szakdolgozat védésébdl €s egy szobeli vizsgabdl all. A zardvizsgan a jelolt a
kotelezé ismeretkdrokhdz tartozod tantdrgyak anyagabol és a vélaszthatd ismeretkorok
tantargyainak megfeleld tartalméabdl tételsor alapjan szobeli vizsgat tesz.

A zardvizsgéan prezentacios kiseldadas (kb. 10 percben) keretében mutatja be €és védi meg a
szakdolgozatat és annak eredményeit, majd a biralatokban megfogalmazott kérdésekre
részletes valaszt ad. A bizottsag tehet fel tovabbi kérdéseket is, ha azt sziikségesnek tartja. A

bizottsag az értékelés kialakitasa soran figyelembe veheti a konzulens értékelését is.




A zarovizsga eredménye:

szakdolgozat + védés

oklevél = 2 +2ZV
2
Az oklevél mindsitése megegyezik a zarovizsga eredményével.
4,81- Kitiind
4,51-4,80 Jeles
3,51-4,50 Jo
2,51-3,50 Kozepes
2,00-2,50 Elégséges

4,51 feletti atlag summa cum laude
3,75 feletti atlag magna cum laude
3,00 feletti atlag cum laude

3,00 alatti atlag rite

Az oklevél kiadasanak feltétele: A zarovizsga eredményes letétele.
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1. félév

Oraszam
A tantargy neve és kodja levelez6 munkarenden Kredit Szamonkérés
ora/félév
ea. Szem.
Torvényi hattér, szabalyzok , P
VEFPETSTFDM L1001 4 2 1 haromfokozati mindsités
Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségek . P
VEFPETSTEDM L1002 4 2 1 haromfokozati mindsités
A fejleszt6 pedagogus .
VEFPETSTFDM_L1003 4 4 4 kollokvium
A sajatos személyiségszervezodés , S
VEFPETSTEDM L1004 4 2 2 haromfokozati mindsités
A rejtett tehetség jellemzo6i , e
VEFPETSTFDM L1005 4 2 2 haromfokozati mindsités
Dyslexia, dysgrafia, dyscalculia reedukacio , S
VEFPETSTEDM L1006 4 4 1 haromfokozati mindsités
Sztir6eljarasok . P
VEFPETSTFDM L1007 4 4 1 haromfokozati mindsités
A preventiv és korrektiv fejlesztés lehetoségei , P
VEFPETSTEDM L1008 4 4 2 haromfokozati mindsités
Elményalapu pedagogiai modszerek . s
VEFPETSTEDM L1009 4 4 5 haromfokozati mindsités
A készség — és képességfejlesztés gyakorlati eszkdzei ..
VEFPETSTFDM L1010 4 4 S gyakorlati jegy
Korosztalyi sajatossagok és specifikumok .
VEFPETSTFDM L1011 4 4 4 gyakorlati jegy
Osszesen: 44 ora 36 ora 28 kredit
80 o6ra
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2. félév
Oraszdm Szamonkérés
A tantargy neve és kodja levelezé munkarenden Kredit
ora/félév
ea. Szem.
A pedagogiai diagnosztika médszerei .
VEFPETSTFDM_L2001 4 4 2 gyakorlati jegy
Tanulasmodszertan a fejlesztd foglalkozasokon .
VEFPETSTFDM_L2002 4 4 2 gyakorlati jegy
A differencialas pedagogidja, pszichologidja .
VEFPETSTFDM_L2003 4 8 6 kollokvium
Esettanulmanyok, esetmegbeszélések .
VEFPETSTEDM L2004 0 8 4 gyakorlati jegy
Egyéni fejlesztési terv és foglalkozasterv -
VEFPETSTFDM_L2005 4 4 3 gyakorlati jegy
Tehetséggondozas lehetdségei a fejlesztésben .
VEFPETSTFDM_L2006 4 4 5 kollokvium
Fejleszto jatékok, oktatdbanyagok -
VEFPETSTFDM_L2007 4 4 5 gyakorlati jegy
Szakdolgozati szeminarium . e g s
VEFPETSTFDM L2008 0 0 5 haromfokozatu mindsités
Osszesen: 24 6ra 36 ora 32 kredit
60 ora
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