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l. PREAMBULUM

A Veszprémi Erseki Féiskola (a tovabbiakban: Féiskola) Szenatusa a nemzeti felsGoktatasrol
sz0l6 2011.évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) és a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011.
évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Vhr.), az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.), valamint a
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVI.

torvény rendelkezéseire figyelemmel az alabbi szabalyzatot alkotja:
Il.  Altalanos rendelkezések
1.  Alapelvek

1.§ A Foiskola tevékenysége soran altalanosan érvényesiti az egyenld béanasmod
kovetelményét, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat, valamint az esélyegyenldség
szempontjait.

2.§ Azesélyegyenldség érvényesitése keretében a Foiskola kiilondsen:

(1) elismeri a n6k és férfiak egyenjogusagat; tevékenysége soran torekszik a nemek aranyos
képviselete elvének érvényesitésére;
(2) elismeri a specialis sziikséglettel ¢16 hallgatok tanulashoz valé jogat;
(3) biztositja, hogy e hallgatok ne szenvedjenek hatranyt hallgatotarsaikkal szemben.
(4) Az esélyegyenlOség elomozditasa érdekében szolgaltatasaival hozzajarul:
a) a hallgatok lakhatasi feltételeinek;
b) egészséges, karos szenvedélyekt6l mentes életvitelének biztositasahoz;
C) tajékoztatd rendszerével, tanacsadasi szolgaltatasaival segiti a hallgatd
beilleszkedését a fels6foktl tanulméanyok idején, illetve szakmai eldmenetelét a

tanulmanyok befejezését kovetden.
2. Ertelmezé rendelkezések

3.§ E Szabalyzat alkalmazasaban, 6sszhangban az Ebktv. rendelkezéseivel:
(1) Az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése: a kozvetlen hatranyos
megkiilonboztetés, a kozvetett hatrdnyos megkiilonboztetés, a zaklatas, a jogellenes

elkiilonités, a megtorlas, valamint az ezekre adott utasitas.



(2) Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés: Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek

(3)

(4)

(5)

mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos

vagy Velt:
a) neme, n) nemi identitasa,
b) faji hovatartozasa, 0) életkora,
C) borszine, p) tarsadalmi szarmazasa,
d) nemzetisége, q) vagyoni helyzete,
e) nemzetiséghez valo tartozasa, r) foglalkoztatasi jogviszonyanak
f) anyanyelve, vagy munkavégzésre irdnyuld
g) fogyatékossaga, egyeb jogviszonyanak
h) egészségi allapota, részmunkaidos jellege, illetve
i) vallasi vagy vilagnézeti hatarozott id6tartama,
meggy6zidése, s) érdekképviselethez vald
J) politikai vagy mas véleménye, tartozasa,
K) csaladi allapota, t) egyéb helyzete, tulajdonsaga
I) anyasaga (terhessége) vagy vagy jellemzdje
apasaga, (a tovabbiakban egytitt:
m)szexualis iranyultsaga, tulajdonsaga)

miatt részesiil kedvezdtlenebb bandsmodban, mint amelyben mas, 0sszehasonlithato
helyzetben levd személy vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részesiilne.
Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés: Kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek
mindsiil az a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek nem mindsiild, latszolag az
egyenld banasmod kovetelményének megfeleld rendelkezés, amely a jelen Szabalyzat 2.
pontja 3. § (2) bekezdésében meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezé egyes
személyeket vagy csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hatrdnyosabb helyzetbe
hoz, mint amelyben mas, 0sszehasonlithato helyzetben 1€vé személy vagy csoport volt,
van vagy lenne.
Zaklatas: Zaklatdsnak mindsiil az az emberi méltosagot sértd, szexudlis vagy egyéb
természetli magatartas, amely az érintett személynek a 3. § (2) bekezdésében
meghatarozott tulajdonsagéaval fligg Ossze, és célja vagy hatidsa valamely személlyel
szemben megfélemlitd, ellenséges, megaldzo, megszégyenitd vagy tamado kornyezet
kialakitésa.
Jogellenes elkiilonités: Jogellenes elkiilonitésnek mindsiil az a rendelkezés, amely a 3. §

(2) bekezdésében meghatarozott tulajdonsagai alapjan egyes személyeket vagy
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(6)

4.8

1)

5.
1)

@)

6. §

M)

@)

7.§

személyek csoportjat a veliik Osszehasonlithatd helyzetben 1év0 személyektdl vagy
személyek csoportjatol — anélkiil, hogy azt torvény kifejezetten megengedné — elkiilonit.
Megtorlas: Megtorlasnak mindsiil az a magatartds, amely az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése miatt kifogast emeld, eljarast inditd vagy az eljarasban
kozremikodod személlyel szemben, ezzel Gsszefliggésben jogsérelmet okoz, jogsérelem
okozasara iranyul vagy azzal fenyeget.

Osszhangban a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol sz61o
1998. évi XXVI. torvény rendelkezéseivel:

Fogyatékos személy az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikacios, fizikai, értelmi, pszicho-szocialis karosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozddasaval — €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy
gatolja.

Osszhangban az Nftv. rendelkezéseivel:

Hallgato: a Foiskolaval hallgatoi jogviszonyban allo, valamint a Féiskolaval hallgatoi
jogviszonyt 1étesiteni kivano (jelentkezd) személy.

Fogyatékossaggal €16 hallgato: aki mozgésszervi, érzékszervi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejloddési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Osszhangban az Vhr. rendelkezéseivel:

Specialis sziikségletii hallgaté: Az hallgato, aki a Vhr. 62. § (5) bekezdése szerinti
egészségkarosodasban érintett, illetve az a hallgatdo, aki az Nftv. vonatkozo
rendelkezéseinek értelmezése szerint fogyatékossaggal €l.

Esélyegyenléségi koordinator: a specialis sziikségletli hallgatok segitését a Fdiskola

részeérdl iranyito koordinator.
3. A szabalyzat hatalya

Jelen szabdlyzat hatdlya kiterjed a Foiskola minden hallgatdjara és munkavallalojara,
illetve valamennyi jogviszonyara, eljarasara Foéiskola jogviszonyaira, eljarasaira €s

intézkedésére.



I11. Esélyegyenloséget biztosito eljarasok
4.  Foiskolai esélyegyenloségi koordinatorok megbizasa

8.§ A Fdiskola esélyegyenldségi koordinatorat a rektor javaslata alapjan a Szenatus bizza
meg a féiskolaval munkaviszonyban all6 személyek koziil.

9.§ Az esélyegyenlOségi koordinator kizardlag a foiskolaval foglalkoztatotti jogviszonyban
alldé olyan személy lehet, aki felsdfoku végzettséggel, valamint fogyatékosiigyi
kompetenciakkal vagy fogyatékosiigyi szakmai gyakorlattal rendelkezik.

10. § Az esélyegyenlGségi koordinator latja el a vonatkozd jogszabalyokban és a jelen
Szabalyzatban leirt valamennyi esélyegyel6ségi koordinatori feladatot.

11. § A Foiskola esélyegyenldségi jogorvoslati koordinatorat a Szenatus bizza meg.

12. § Az esélyegyenldségi jogorvoslati koordinator kizardlag az esélyegyenldségi jogorvoslati
eljarasokban kozremiikodé koordinator, tekintettel a Vhr. 64. § (3) bekezdése a)
pontjanak rendelkezésére.

13. § A specidlis sziikséglettel ¢16 hallgatokat megilletd kiilonleges bandsmod elbiralasahoz
szilkséges adatokhoz vald hozzaférést a Foiskola biztositja az esélyegyenldségi

koordinator szamara.
5. Az esélyegyenléségi koordinator feladatai

14. § A Foiskola esélyegyenloségi koordinatora a hallgatok esélyegyenldségi jogokrol, az
igénybe vehetd kedvezményekrol €s szolgaltatasokrol vald tdjékoztatas érdekében

(1) részletes tajékoztatast biztosit a Féiskola honlapjanak kiilon aloldalan;

(2) figyelemfelhivo tajékoztatast biztosit a Tanulmanyi Osztaly kozremitkodésével a Neptun-
rendszeren keresztiil minden hallgatd szamara, aki az adott félévre beiratkozott vagy
regisztralt;

(3) heti rendszerességgel személyes, illetve online fogadoorat biztosit a regisztracios és
szorgalmi iddszakokban, amelynek id6pontjat az 5. pont 14. § (1)—(2) bekezdések szerinti
csatornakon teszi kozzé;

(4) folyamatos konzultacios lehetdséget biztosit az eselyegyenloseg@vhf.hu cimen.

15. § Osszhangban a Vhr. 64. § (2) bekezdésével, az esélyegyenléségi koordinator biralja el a
fogyatékossaggal €16 hallgatd segitségnyujtasra, mentességre ¢s kedvezményekre

iranyulo6 nyilvantartasba vételi kérelmét.
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. § Az esélyegyeldségi koordinator kapcsolatot tart a nyilvantartasba vett hallgatokkal,
valamint azok segitdivel.

. § Az esélyegyenlOségi koordinator felligyeli a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulményai,
vizsgai soran alkalmazhato segitségnyujtasi lehetdségek Foiskola altali biztositasat.

. § Az esélyegyenldségi koordinator javaslatot tesz a fogyatékossaggal €16 hallgatok
tanulméanyainak segitését szolgdldé normativ tdmogatisok felhaszndlasdra, a

segitségnyujtashoz sziikséges targyi eszkozok beszerzésére.
6.  Nyilvantartasba vétel

. § A specidlis sziikségletli hallgato azt kovetden jogosult segitségnytijtasra, mentességre és
kedvezményekre (tovabbiakban: kedvezmények), hogy kérelmére a Fdiskola
esélyegyenlOségi koordinatora nyilvantartasba vette.

. § A specidlis sziikségletli hallgatdé kedvezményekre irdnyuld kérelmét aktiv hallgatoi
jogviszonya fennallasa alatt bArmikor benyujthatja

a) a Foiskola erre a célra rendszeresitett trlapjan — amely elérhet6 a Foéiskola
honlapjanak esélyegyenléségi aloldalan —;

b) a Vhr. 63. § szerinti szakért6i vélemény, illetve kezel6orvosi vélemény masolatanak
becsatolasaval.

. § A specidlis sziikségletii hallgatd kedvezményekre iranyuld kérelmét 6nmaga vagy az
altala meghatalmazott személy nyujthatja be.

. § A kérelem csak a szakértdi, illetve kezelorvosi véleménnyel — tovabba meghatalmazott
eljarasa esetén a meghatalmazéssal — egyiitt nyujthato be.

.§ A Vhr. 63. § (1) bekezdése szerint: A fogyatékossaggal €16 hallgatd (jelentkezd)
fogyatékossaganak tipusat a 6. pont 24. § — 27. § paragrafusaiban meghatarozott szerv
altal kiadott szakért6i véleménnyel igazolja.

. § Ha a hallgato (jelentkezd) fogyatékossaga, sajatos nevelési igénye mar a kozépfoki
tanulmanyok ideje alatt is fennallt, a fogyatékossag, sajatos nevelési igény a varmegyei
(févarosi) pedagogiai szakszolgalati intézmények ¢és azok varmegyei szakértdi
bizottsagként eljard tagintézményei altal kibocsatott szakértdi véleménnyel igazolhato.

.§ Ha a hallgatdo (jelentkezd) fogyatékossaga, sajatos nevelési igénye a kozépfoku
tanulmanyok ideje alatt nem allt fenn, az utobb keletkezett fogyatékossag az ELTE
Gyakorld Orszadgos Pedagdgiai Szakszolgélat altal kibocsatott szakértdi véleménnyel

igazolhato.



26.§ Ha a nem magyar allampolgarsagu jelentkezé magyarorszagi lakohellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel nem rendelkezik, a fogyatékossag a 24. § és a 25. §
paragrafusokban foglaltaktol eltéréen a kiilfoldon kiallitott szakértdi vélemény hiteles
forditasaval igazolhatd. A Fdiskola internetes honlapjanak esélyegyenldségi aloldalan
kozzéteszi azoknak a nyelveknek a felsorolasat, amelyek esetében nem hiteles forditast is
elfogad.

27.§ Ha a nem magyar allampolgarsagu jelentkez6 vagy hallgatdé rendelkezik kiilfoldon
kiallitott szakért6i véleménnyel, akkor a fogyatékossag a 24. § és a 25. § paragrafusokban
foglaltaktol eltérden a kiilfoldon kiallitott szakértéi vélemény hiteles forditasaval
igazolhatd. A felsdoktatasi intézmény internetes honlapjan kozzéteszi azoknak a
nyelveknek a felsorolasat, amelyek esetében nem hiteles forditést is elfogad.

28. § Az eljaras soran a szakért6i vélemény eredeti példanyat a hallgatonak egy alkalommal be
kell mutatnia a Foiskolai esélyegyenldségi koordinatoranak, aki az eredeti és a masolati
példanyt Osszeveti, a masolati példanyon zaradékban elismeri, hogy az az eredeti
példannyal mindenben megegyezik.

29. § A Foiskola esélyegyenldségi koordindtora elbirdlja a kérelmet, ¢és a hallgatod
nyilvantartdsba vételrdl, illetve a kérelem -elutasitasardl hatdrozatot hoz, amit a
hallgaténak a Neptun-rendszeren keresztiil megkiild.

30. § A specidlis sziikségleti hallgatd nyilvantartasba vételérdl a Foiskola esélyegyenldségi
koordinatora e-mailben tajékoztatja a Féiskola minden oktatojat és egyéb munkatarsat,
akiknek feladata a hallgaté szamara a kedvezmények biztositasa.

31. § Az esélyegyenldségi koordinator a nyilvantartasba vételérdl igazolast allit ki, amit atad a
specialis sziikségletii hallgatonak, illetve meghatalmazottjanak. A specialis sziikségletli
hallgaté a nyilvantartasba vételi igazolas atvételétdl kezdédden jogosult a kedvezmények

igénybevételére.
7. A kedvezmények biztositasa

32. § A specialis szlikségletti hallgatod legkésdbb a tantargyfelvételi idoszak végéig az egyes
tantargyak oktatoinal kezdeményezheti egyedi tantargyi tematika kiadasat, illetve egyéb
kedvezmények biztositasat, konkrétan megjeldlve, hogy mely kedvezmény biztositasat
kéri.

33. § Az oktatonak a specialis sziikségletli hallgaté kezdeményezését kovetd 10 munkanapon

beliil kiadja az egyedi tantargyi tematikat.



34. § Amennyiben a hallgaté a szorgalmi vagy vizsgaiddszak soran valik specialis
sziikségletivé, a Fdiskola esélyegyenldségi koordinatora a nyilvantartasba vétel
keretében megallapitja, hogy a hallgaté mikortdl vehet igénybe kedvezményeket

35. § Amennyiben a hallgato specialis sziikségletiiként vald nyilvantartasba vételére szorgalmi
vagy vizsgaidOszakban keriil sor, és a hallgatd altalanos tematika szerinti feladatot,
szamonkérést nem teljesitett hataridére, az oktatd kompetencidja eldonteni, hogy
lehetséges-¢ a tantargy teljesitése az adott félévben. Amennyiben a tantargyi
kovetelmények teljesitése lehetséges a félévben, az oktatd a hallgatdé kezdeményezését
kovetd 10 munkanapon beliil kiadja az egyedi tantargyi tematikat. Amennyiben a
tantargyi kovetelmények teljesitése nem lehetséges a félévben, az oktaté megtagadja az
alairast.

36. § Az egyedi tematika kiad4sat nem igényl6 kedvezmény igénybevételét azonnal biztositani
kell. Amennyiben a kedvezmény mas hallgatok jogait érinti vagy technikai feltételek
teljesitésével jar, a kedvezmény biztositdsat az annak igénylésének az oktatdval valod
kozlést kovetd masodik foglalkozastol kell biztositani.

37.§ A nem csak egyes tantargyakhoz kapcsolodd kedvezmények, személyi és technikai
segitségnyujtas és szolgaltatasok biztositasardl az esélyegyenldségi koordinator az igény
bejelentését kovetden a lehetd legrovidebb hataridovel gondoskodik, a hataridérdl a
hallgatot az igény bejelentésekor tajékoztatja.

38.§ A 4. § (1) bekezdésnek megfeleld fogyatékos hallgatd jogosult az Nftv. szerinti
tdmogatasi 1d6 hosszabbitasara, amelynek szabalyazast a Fdiskola Téritési és Juttatasi
Szabalyzatanak 5. § (4)—(6) bekezdései tartalmazzak.

39.§ A specialis sziikségletei kielégitése érdekében a hallgatd és az esélyegyenlOségi

koordinator folyamatosan kapcsolatot tart és egyiittmiikodik.
8.  Esélyegyenloségi jogorvoslati eljarasok

40. § Esélyegyenldségi jogorvoslati eljarast kezdeményezhet:

(1)  a specialis sziikségletli hallgatoként vald nyilvantartasba vételi kérelme elutasitasa,
illetve

(2) a specialis sziikségleti hallgatd a szamara nyujtott kezdemények nem megfeleld
biztositasanak vélelme esetén;

(3) a Foiskola barmely hallgatdja, az esélyegyenléségi szabalyok megsértésének vélelme

esetén.



41. § EsélyegyenlOségi jogorvoslati eljaras az erre a célra rendszeresitett tirlap benytjtasaval
kezdeményezhetd. Az lirlap elérhetd a Féiskola honlapjanak esélyegyenldségi aloldalan.

A kitoltott trlapot az eselyegyenloseg@vhf.hu e-mailben vagy ajanlott levélben vagy

személyesen a Foiskola esélyegyenlOségi koordinatora fogaddorajan nyujthatd be.
Személyes benyujtas esetén az lrlap atvételérdl a Foiskola esélyegyenldségi koordinatora
irasbeli igazolast ad.

42. § A hallgatdo barmely esélyegyenldségi jogorvoslati eljarasban jogosult meghatalmazott
utjan eljarni a 8. pont szerinti moédon.

43. § Jelen szabalyzat rendelkezései nem érintik a sérelmet szenvedett fél jogszabaly altal

biztositott igényérvényesitéshez valo jogat.
9. Az esélyegyenléségi jogorvoslati eljaras

44. § A Foiskola esélyegyenldségi koordinatora megvizsgalja a specidlis sziikségletii hallgato

nyilvantartdsi kérelmének elutasitdsa tdrgyaban benyujtott jogorvoslati kérelmét, és

(1)  amennyiben megallapitja, hogy a kérelem teljeskoriien megfelel a nyilvantartasba vétel
szabalyainak, —a 6. pont 29. §—30. § szerint eljarva — hatarozatot hoz a hallgato specialis
szlikségletliként valo nyilvantartasba vételérdl.

(2) A nyilvantartasba vételnek ebben az esetben is feltétele a 6. pont 28. § szerinti
hitelesités, amelynek hataridejeként a Fodiskola esélyegyenldségi koordinatora 10
munkanapnal nem tavolabbi hatarnapot jelol ki.

(3) Amennyiben a 9. pont 44. §. (1) és (2) bekezdései szerinti feltételek teljeskortien nem
teljesiilnek, a jogorvoslati eljarast le kell folytatni.

45.§ Minden, a 9. pont 44. §-ban leirtaktol kiillonb6zo és eltérd esetben esélyegyenldségi

jogorvoslati eljarast kell lefolytatni a 9. pont 46. §—54. § paragrafusai szerint.

46.§ A Foiskola esélyegyenldségi koordinatora atadja a Foiskola esélyegyenldségi

jogorvoslati koordinatoranak:

(1)  jogorvoslati eljarast kezdeményez6 trlapot;

(2) a jogorvoslati kérelem targyara vonatkozo rendelkezésére allo informaciokat,
feljegyzésben 6sszefoglalva;

(3) a jogorvoslati eljaras kezdeményezéséhez esetleg csatolt mellékleteket, illetve a
jogorvoslati  kérelem szempontjabol relevans dokumentumokat, amelyek a
rendelkezésére allnak.

47.§ A Foiskola esélyegyenldségi jogorvoslati koordinatora attekinti a jogorvoslati eljaras

kezdeményezést és az esetleges tovabbi dokumentumokat, és 2 munkanapon beliil
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javaslatot tesz a rektornak a jogorvoslati eseti bizottsag tagjainak kijelolésére, oly modon,
hogy a bizottsag dsszességében rendelkezzen a panasz teljeskorii vizsgéalatahoz sziikséges
kompetencidkkal, és a bizottsag tagjai ne legyenek érintettek a panasz targyaban, ne
legyen kozremiikodésiiket kizard osszeférhetetlenségi helyzet, tovabba — Hallgatoi
Onkormanyzat képviseljén kivill — a bizottsag valamennyi tagja a Fé&iskolaval
foglalkoztatasi jogviszonyban all6 személy legyen. Az eseti bizottsag teljes 1étszdma 5
f6.

48. § A bizottsagi tagok egyike a Hallgatoi Onkormanyzat tisztségviseldje, akire a bizottsagi
tagsag kapcsan megismert adatok tekintetében a munkavallalokra vonatkozo adatkezelési
¢s feleldsségi szabalyok érvényesek.

49. § A rektor tovabbi 3 munkanapon beliil megbizza a jogorvoslati eseti vizsgalobizottsag
tagjait. A jogorvoslati eseti vizsgalobizottsag elndke a Fdiskola esélyegyenldségi
jogorvoslati koordinatora. A Hallgatéi Onkormanyzat képviseldjének megbizasa
tartalmazza a betartand6 adatkezelési és felelGsségi szabalyokat, amelyek megegyeznek
a Fdiskola munkavallaldira vonatkozo6 szabalyokkal.

50. § A bizottsag feladata javaslatot tenni az esélyegyenldségi jogorvoslati inditvany tdrgyaban
hozand6 hatarozatra és annak indokléséra.

51. § A bizottsdgnak javaslatat 10 munkanapon beliil kell elkészitenie, amely hataridét —
sziikség esetén — onmaga meghosszabbithatja egyszer 10 munkanappal.

52. § A bizottsdg munkdja soran:

(1)  Uléseket tart, személyesen vagy tavkozlési eszkoz hasznalataval.

(2)  Feljegyzésben rogziti a bizottsag eljarasi tervét, az egyes bizottsagi tagok feladatait, a
megvalodsitott eljarasi cselekmények eredményeit. A feljegyzést a bizottsdg egy tagja
késziti, és a bizottsag elnoke hitelesiti.

(3)  Meghallgathatja vizsgalatot kezdeményez6 hallgatot, a vizsgalati kezdeményezésben
megnevezett szemeélyt, barmely tovabbi személyt. A meghallgatasokban a bizottsag 2-
3 tagja vehet részt, egyikiiknek a hallgat6i 6nkormanyzat képviseldjének kell lennie.

(4) A meghallgatasokra személyesen vagy olyan tavkozlési eszkdz hasznalataval keriilhet
sor, amely biztositja, hogy mindenki biztosan értse a meghallgatds minden részvevdjét.

(5) A meghallgatdas soran a panasz elbirdlasa szempontjabol 1ényeges elhangzott
informaciokat jegyzokonyvben kell rogziteni. A jegyzOkonyv vezetésérol a bizottsag
elndke gondoskodik, a rektor altal kijelolt jegyzokonyvvezetd kozremikodésével.

(6) A meghallgatast kovetd 2 napon belill a jegyzékonyvet a meghallgatas részvevoinek

rendelkezésére kell bocsajtani, akik kozos akarattal javithatjdk az esetleges hibakat,
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illetve egyéni megjegyzést flizhetnek a jegyzOkonyvhoz, amennyiben az véleményiik
szerint eltér az elhangzottaktol, de a meghallgatas tobbi részvevdje nem osztja ezt az
allaspontjukat.

A meghallgatéasrdl a résztvevok altal hitelesitett jegyzokonyv késziil.

A jogorvoslati eljarast kezdeményez6 hallgatot meghallgatja arra vonatkozodan is, hogy
meglatasa szerint hogyan oldhato fel, keriilhetd el a kifogéasolt gyakorlat, hogyan tehetd
jova a kifogasolt torténés.

Megvizsgalhatja a Fdiskolanak a jogorvoslat targyadhoz kapcsol6dé dokumentumait.
Osszehasonlithatja a jogorvoslati kérelemben kifogasolt eljarast jogszabalyok
eldirasaival ¢és mas felsGoktatasi intézmények esélyegyenlOségi szabalyaival és
gyakorlataival.

Egyéb eljarast is folytathat, a jogorvoslati kezdeményezésben kifogésoltak feltrasara.
A bizottsdg tagjai tObbsége egyetértésével, irdsba foglalt hatdrozati javaslatot és
indoklasi javaslatot készit a rektor szdmara. A bizottsagban a tobbségi véleménytol
kiilonb6z6 kisebbségi véleményt képviseld tagok kisebbségi véleményt csatolhatnak a

hatarozati és indoklasi javaslathoz.

53. § A rektor a bizottsag javaslatanak kézhezvételét kovetd 3 munkanapon beliil hatarozatot

hoz. A rektor hatdrozathozatalat nem koti a bizottsag javaslata.

54. § A rektor hatdrozatat ¢s annak indoklasat e-mail jan kozdlni kell a jogorvoslati eljaras

kezdeményezijével, a bizottsag tagjaival, illetve a hatarozatban megnevezett, a hatarozat
végrehajtasara kijelolt munkatarsakkal. A hatarozatnak tartalmaznia kell, hogy a
hatarozatot ¢és annak indoklasat a Fdiskola hallgatdi és munkatarsai milyen korével €s

milyen modon kell megismertetni.

10. Esélyegyenléségi szabalyok megsértése vélelme esetén megvalositando

panaszeljaras

55.§ A Fdiskola barmely hallgatoja, illetve a hallgatok csoportja jogosult panaszeljarast

kezdeményezni, amennyiben a Fdiskola mikodésében vagy valamely intézkedésében
esélyegyenlOségi szabalyok megsértését vélelmezi, akkor is, ha a kezdeményezd szdmara

a vélelmezett szabalysértés nem okoz hatranyt.

56. § Az esélyegyenldségi szabalyok megsértését vélelmezd hallgato, illetleg hallgatoi

csoport a Foiskola esélyegyenldségi koordindtorahoz fordulhat a sérelmezett helyzet,

intézkedés megvaltoztatasat kérve.
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57.§ A kérelmet az eselyegyenloseg@vhf.hu e-mail cimre kell megkiildeni. A kérelemnek

tartalmaznia kell a sérelmezett helyzet, intézkedés pontos leirasat, a kérelmezo, illetve
kérelmezok nevét és e-mail cimét.

58.§ A Foiskola esélyegyenlOségi koordinatora e-mailben visszaigazolja a kérelem
beérkezését, és tajékoztatast ad eljarasrendrol.

59. § A Fdiskola esélyegyenldségi koordinatora a kérelem beérkezését kdvetd 2 munkanapon
beliil e-mailben tajékoztatja a kérelem beérkezésér6l a Foiskola azon szervezeti
egyseégeinek vezetoit, amelyeket a kérelem érint, és felkéri dket, hogy vizsgaljak meg az
es¢lyegyenlOségi szabalyok vélelmezett sériilését okozd sérelmezett helyzetet,
intézkedést, és 5 munkanapon beliil irasban, indoklassal jelezzék, hogy:

(1) meglatasuk szerint nem all fenn jogsérelem vagy annak veszélye vagy
(2) meglatasuk szerint jogsérelem vagy annak veszélye fennall és:
a) a vesz¢€ly elharitasa érdekében kompetensek, és milyen intézkedést tettek, illetve
b) ha a veszély elharitasa érdekében nem kompetensek eljarni, tegyenek javaslatos arra,
hogy a Féiskola melyik masik szervezeti egysége milyen intézkedést tegyen.

60. § Amennyiben a Féiskola szervezeti egységei megitélése szerint nem all fenn jogsérelem,
a Foiskola esélyegyenldségi koordinatora a jogorvoslati kérelem elutasitasarol a panasz
beérkezését kdvetd 10. munkanapig hatarozatot hoz, amit e-mailben megkiild a panaszt
tevo hallgatonak, illetve a panaszt tevo hallgatoi csoport minden tagjanak.

61. § A Foiskola esélyegyenldségi koordinatora sziikség esetén a kérelem beérkezését kdvetd
12. munkanapig bevonja a Féiskola tovabbi szervezeti egységeinek vezetéit, a 10. pont
59. § szerinti megkereséssel.

62. § A Foiskola esélyegyenldségi koordinatora sziikség esetén a kérelem beérkezését kovetd
18. munkanapig egyezteti a Foiskola szervezeti egységeivel az esélyegyenlOségi
szabalyokat sért6 allapot megsziintetéséhez sziikséges tennivalokat.

63. § A Foiskola esélyegyenldségi koordinatora a kérelem beérkezését kovetd 20. munkanapig
hatarozatot hoz, a 10. pont 59. § szerinti mddon, a hatarozatot megkiildi a féiskolanak az
eljarasba bevont szervezeti egységei vezetdinek is.

64. § Az esélyegyenldségi panaszeljarasban a 10. pont 59. § — 62. § paragrafusai szerinti
hatdrozat ellen a panaszeljardst kezdeményezd hallgatd, illetve hallgatdi csoport
jogorvoslati eljarast kezdeményezhet, a hatdrozat e-mailben valé megkiildését kovetd 10.
munkanapig, amely hataridé nem hosszabbithaté meg.

65. § A jogorvoslati eljarast a 9. pontban leirtak szerint kell lefolytatni.
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11. A specialis sziikségletii hallgatokra vonatkozo rendelkezések —

A specialis sziikségletii hallgatok esélyegyenléségének elomozditasa

66. § Az Nftv. 35. § (2) bekezdése szerint: Az oktatdssal kapcsolatos feladatokat ellatd
kotelessége, hogy az ismereteket targyilagosan €s tobboldaluan kozvetitse, a jovahagyott
tanterv szerint oktasson ¢és értékeljen, a hallgaté emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartsa; az oktatd tevékenysége sordn vegye figyelembe a hallgatd egyéni képességét,
tehetségét, fogyatékossagat.

67.§ Az Nftv. 43. § (1) bekezdése szerint: A hallgatd joga, hogy a jogszabalyokban ¢€s az
intézményi szabalyozasban meghatarozottak szerint teljes korii, pontos és hozzaférhetd
formaban informacioét kapjon a tanulmanyai megkezdéséhez és folytatasahoz, kialakitsa
tanulmanyi rendjét, igénybe vegye a felsdoktatasi intézményben elérhetd képzési
lehetségeket, kapacitasokat; allapotanak, személyes adottsagainak, fogyatékossaganak
megfeleld ellatasban részesiiljon.

68. § Az Nftv. 49. § (8) bekezdése szerint: A fogyatékossaggal ¢16 hallgatd szamara biztositani
kell a fogyatékossaghoz igazodo felkészitést és vizsgaztatast, tovabba segitséget kell
nyujtani ahhoz, hogy teljesiteni tudja a hallgatéi jogviszonyabol eredd kotelezettségeit.
Indokolt esetben mentesiteni kell egyes tantargyak, tantargyrészek tanulasa vagy a
beszamolas kotelezettsége alol. Sziikség esetén mentesiteni kell a nyelvvizsga vagy annak
egy része, illetve szintje alol. A vizsgéan biztositani kell a hosszabb felkésziilési 1d6t, az
irasbeli beszamolon lehetdve kell tenni a segédeszk6z — igy kiilondsen irdgép, szamitogép
—alkalmazasat, sziikség esetén az irasbeli beszamold szobeli beszamoldval vagy a szobeli
beszamol¢ irasbeli beszamoloval torténd felvaltasat. Az ezen paragrafus alapjan nytjtott
mentesités kizardlag a mentesités alapjaul szolgald koriilménnyel Osszefiiggésben
biztosithatd, és nem vezethet az oklevél altal tanusitott szakképzettség megszerzéséhez
sziikséges alapvetd tanulmanyi kovetelmények aldli felmentéshez.

69.§ A hallgato fogyatékossagara tekintettel a jelen Szabalyzat 6. pontja szerinti
nyilvantartdsba vételi igazolds alapjan kérheti a tanulmanyi kotelezettségek teljesitése,
illetve a vizsgak aloli részleges vagy teljes felmentését vagy azok mas mddon torténd

teljesitésének engedélyezését.
IV. Zaré rendelkezések

70. § Jelen szabalyzatot a Szenatus a 2/2024/11. szamu hatarozataval fogadta el, és 2024. majus

17-én 1ép hatalyba.
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